2CIN)

Entidad de Gestion Adminlistrativa y Técnica

CcODIGO:

e g VERSION:

[Tenga en cuenta que los espacios en sombreado gris son para diligenciamiento del interesado en
el proceso de seleccion. Este documento podra ser con los membretes y logos del proponente si a
bien lo considera, no obstante no podra modificar su contenido.]

FORMATO 5 — COMPROMISO ANTICORRUPCION

Bogotéa, D.C. 15/03/2024

Sefores:

ENTIDAD DE GESTION ADMINISTRATIVA Y TECNICA -EGAT
Calle 13 No. 31-96

Ciudad

Referencia: Proceso de seleccion -CONVOCATORIA ABIERTA -EGAT -CA-001-2024

Respetados sefiores:

Yo, GLORIA NEIRA SIERRA identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad de
Representante Legal de HOSPIOFFICE DOTACIONES HOSPITALARIAS Y DE OFICINA SAS
, manifiesto en mi nombre y en nombre de HOSPIOFFICE SAS que:

1.

Email: Contactenos@egat.com.co
Direccion: Calle 13 No 31-96

Apoyamos la accién del Estado colombiano y de La Entidad de Gestion Administrativa y
Técnica - EGAT para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
administracion publica.

No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacion en referencia.

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de La Entidad de Gestion
Administrativa y Técnica - EGAT o de las Entidades Compradoras, directamente o a través
de sus empleados, contratistas o terceros.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto las practicas anticompetitivas en el Proceso de Contratacion en referencia.

Nos comprometemos a revelar y entregar la informaciéon que sobre el Proceso de
Contratacion en referencia nos soliciten los organismos de control de la Republica de
Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

Las comunicaciones que se formulen por parte de la presente firma proponente se
realizaran de manera exclusiva a través de los medios y procedimientos previstos en el
Pliego de Condiciones.
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10.

11.

12.

13.

14.

No utilizar en la etapa de evaluacién de las Propuestas argumentos carentes de sustento
probatorio para efectos de buscar la descalificacion de competidores.

No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los
requisitos del Proceso de Seleccion.

Igualmente se acepta que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio de
respetar el espiritu de la Ley Aplicable y los aspectos de fondo por encima de la forma,
buscando siempre favorecer la libre competencia.

En las audiencias si a ello hubiere lugar abstenerse de proferir juicios de valor contra
personas naturales o juridicas, ni referirse a asuntos personales de otros Interesados y/o
proponentes, debatiendo sélo los asuntos relacionados con el proceso de seleccion y las
propuestas.

Actuar con lealtad y respeto hacia los demas interesados y/o proponentes, asi como frente
a la Entidad. Por lo tanto, abstenerse de utilizar herramientas para dilatar el proceso de
seleccion.

Asi mismo, interesado y/o proponente (en adelante cualquiera, los “Obligados”), se
comprometen a:

e Suscribir entre los empleados, proveedores y subcontratistas un pacto ético de
conducta que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los
involucrados en la preparacién de la Propuesta y en la ejecucion del Acuerdo
Comercial.

e No ofrecer trabajo como parte del Obligado que resulte adjudicatario a ningun
funcionario publico o contratista vinculados, o que hayan trabajado, en la Entidad
ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil a partir de la adjudicacion y hasta el afio siguiente a la finalizacién de
la ejecucion del Acuerdo comercial (incluida prérroga en caso de llegarse a dar).

e No ofrecer gratificaciones o atenciones en especie, ni financiar fiestas, recepciones
u homenajes a funcionarios publicos o contratistas durante las diferentes etapas del
proceso de seleccion ni durante la ejecucion del Acuerdo comercial.

Se reitera que conductas como las descritas seran judicializadas y constituyen faltas penales
y/o disciplinarias muy graves y que afectan a la ciudadania y la credibilidad y confianza en
la contratacion un instrumento sagrado de gestion de recursos.

Firma representante legal del Proponente
HOSPIOFFICE DOTACIONES

Nombre/Razoén Social: HOSPITALARIAS Y DE OFICINA SAS
Representante Legal: GLORIA NEIRA SIERRA

Documento de Identidad: 79.894.833

Email: Contactenos@egat.com.co
Direccion: Calle 13 No 31-96

Teléfono: 2479552 Sty
Bogota D.C ALCALOIA MAYOR BOGOTA
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NIT: 900.392.426-1

Teléfono: 3108582135

Direccion fisica: CRA. 53 # 103B-42
Correo Principal: gerencia@hospioffice.com

Firma representante legal del Integrante 1

Nombre/Razén Social del
Integrante:

Participacion (%)
Representante Legal:
Documento de Identidad:
NIT:

Teléfono:

Direccion fisica:

Correo Principal:

Firma representante legal del Integrante 2

Nombre/Razo6n Social del
Integrante:

Participacion (%)
Representante Legal:
Documento de Identidad:
NIT:

Teléfono:

Direccion fisica:

Correo Principal:

Email: Contactenos@egat.com.co
Direccion: Calle 13 No 31-96

Teléfono: 2479552 3
Bogota D.C ALCALOIA MAYOR BOGOTA
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